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Il titolare di Posizione Organizzativa

Richiamato 1’atto del dirigente del Settore Servizi educativi, Istruzione e Sport PGN
0161092/12 del 21/12/2020 con cui viene rinnovato l’incarico di titolare di Posizione
Organizzativa denominata “gestione e coordinamento in ambito educativo, istruzione e
sportivo”, al Dott. Massimo Lodovici, dal 01/01/2021 fino al 31/12/2023;

Richiamata la Legge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Richiamate:

. La legge 10 marzo 2000, n. 62, “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e all’istruzione”, che disciplina il sistema nazionale di istruzione
costituito dalle scuole statali e dalle scuole paritarie private e degli Enti Locali, che
corrispondano agli ordinamenti generali dell’istruzione e siano coerenti con la domanda
formativa delle famiglie;

. La Legge Regionale n. 26 dell’8 agosto 2001, “Diritto allo studio e all’apprendimento
per tutta la vita. Abrogazione della Legge Regionale 25 maggio 1999, n. 10”, che prevede
(art. 2, comma 1, lett. a) la promozione e la qualificazione di interventi per il diritto allo
studio in favore degli alunni delle scuole appartenenti al sistema nazionale di istruzione,
come definito dall’art. 1 della legge 10 marzo 2000, n. 62, nel rispetto delle autonomie e
delle identita pedagogiche, didattiche e culturali, della liberta di insegnamento e della
liberta di scelta educativa delle famiglie;

. La Legge Regionale n. 12 del 30 giugno 2003 “Norme per l'uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1’arco della vita, attraverso il
rafforzamento dell’istruzione e della formazione professionale, anche in integrazione tra
loro”, che stabilisce (art. 17, comma 1) il principio secondo il quale la Regione e gli enti
locali perseguono la generalizzazione della scuola dell’infanzia di durata triennale,
prevedendo interventi destinati all’estensione dell’offerta scolastica e alla sua
qualificazione, per promuovere le potenzialita di autonomia, creativita, apprendimento dei
bambini e per assicurare un’effettiva uguaglianza delle opportunita educative;

Richiamata la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione per gli anni
2021-2024, approvata con deliberazione CC n. 43 del 20.05.2021 e, in particolare, il punto 1
(“Cesena dei molti. La citta che si prende cura delle persone™), in cui si sottolineano la
funzione dell’educazione e della pedagogia e il ruolo del Centro Documentazione Educativa,
nel contesto di una citta che investe sull’infanzia e sulla scuola;

Visto il “Codice delle norme regolamentari in materia di servizi educativi, istruzione e diritto
allo studio”, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 90 del 14 dicembre 2017,

Valutata la necessita di procedere nello svolgimento dell’aggiornamento e della formazione
del personale docente delle scuole primarie e secondarie di primo grado, nell’anno scolastico
2022/23, in relazione agli indirizzi sopra richiamati e agli obiettivi di qualificazione
dell’esperienza formativa e didattica ;

Considerato che, poiché si ¢ evidenziata la reale necessita di un intervento socio-educativo e
didattico-formativo per la costruzione di un percorso formativo per educatori del post scuola;
il corso formativo si svolgera da fine marzo 2022 ¢ terminera non oltre il mese di giugno
2022, per un totale di tre incontri, sei ore totali cosi suddivisi:
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1 Essere educatori, ci narriamo € ri-narriamo;
* introduzione e presentazione della struttura del percorso formativo;
* Javoro a gruppi conoscenza reciproca, presentazione e narrazione di esperienze da
condividere;
= restituzione del lavoro in plenaria;

2 Difficolta, disturbi e disabilita, risorse e fragilita;
. approccio alle possibili criticita emerse nel lavoro con i ragazzi,
. analisi di situazioni difficili (lavoro a gruppi);
. approfondimento sul tema criticita da parte dei formatori;
. restituzione in plenaria;
3 Strategie educative ed inclusive nel lavoro con i bambini-ragazzi;

= analisi dei rapporti scuola-famiglia;
= narrazione di situazioni vissute;
= analisi e strategie di approfondimento;

Visto il programma del progetto, che sara condotto dall’ Opera Don Dino — Onlus (gia

Fondazione Gesu Divin Samaritano) che include e promuove:

= la conoscenza delle diverse realta del territorio;

. la consapevolezza che il posto scuola possa essere volto non solo al ruolo di vigilanza
sui bambini, nell’orario successivo alle lezioni, ma anche ad arricchire il ruolo educativo e
formativo che la scuola gia svolge;

. la diversita e criticita nel lavoro con i bambini-ragazzi;

. proposte per spunti di riflessione;

Dato atto che le formazioni dell” Opera Don Dino — Onlus (gia Fondazione Gesu Divin
Samaritano) hanno carattere laboratoriale e prevedono metodologie di confronto: 1 docenti
faranno scoperte personali attraverso I’esplorazione, in apprendimento cooperativo e
collaborativo, delle metodologie e delle strategie utilizzate;

Evidenziati gli obiettivi del sopraccitato progetto di formazione, che si svolgera entro il mese

di giugno 2022:

. conoscenza reciproca e confronto fra educatori;

. formazione ed approfondimenti sulle fragilita incontrate;
. supervisione delle situazioni problematiche;

. potenziamento delle strategie educative ed inclusive;

Dato atto che il costo complessivo del progetto, sopra indicato, quantificato sulla base del
numero di ore previste per 1’anno scolastico 2022 ¢ pari complessivamente a € 360,00
comprensivo di Iva

Attivita Fornitore Importo Anno
iva inclusa

Percorso  formativo  “Essere |Opera Don Dino — Onlus (gia | € 360,00 2022

educatore nel post scuola Fondazione @ Gesu  Divin
Samaritano)
Richiamati:
. il D.lgs 18 aprile 2016, n. 50, “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e

2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
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procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell'energia, dei trasporti e
dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

. il Regolamento operativo per la gestione di alcune fasi e procedure relative
all’acquisizione di forniture, servizi e lavori, in attuazione del Codice dei contratti
pubblici di cui al D.Igs 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii., approvato con deliberazione di
C.C. n. 55 del 27 luglio 2017;

Considerato che gli importi del servizio sopra indicato ¢ inferiore alla soglia di cui all’art. 35
del D.Lgs. 50/2016 e, pertanto, ricorrono le condizioni di cui all’art. 36, comma 2, lettera a),
del D.Lgs. 50/2016, per procedere ad un affidamento diretto;

Dato atto che, stante la peculiarita pedagogico-culturale delle attivita in oggetto, non essendo
oggetto di specifiche convenzioni con le centrali di committenza, si ¢ provveduto ad affidare
la gestione del Percorso formativo “Essere educatore nel post scuola all ¢ Opera Don Dino -
Onlus (gia Fondazione Gesu Divin Samaritano) che collaborera attivamente con
I’ Amministrazione Comunale nella realizzazione del progetto, per I’importo suindicato, sulla
base del principio dell’economicita e delle competenze necessarie, ai sensi del Regolamento
operativo per la gestione di alcune fasi e procedure relative all’acquisizione di forniture,
servizi e lavori, in attuazione del Codice dei contratti pubblici di cui al D.Lgs 18 aprile 2016,
n. 50 e ss.mm.i1.;

Visto I’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali di cui al D. Lgs.
n. 267 del 18/08/2000 il quale espressamente prevede che spettano ai dirigenti-responsabili
degli Uffici tutti i compiti, compresa 1’adozione di atti che impegnino I’amministrazione
verso 1’esterno, non ricompresi espressamente dalla legge o dallo statuto tra le funzioni di
indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo dell’ente;

Attestato che ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990 il responsabile del procedimento ¢ il
responsabile del Servizio Scuola e Sport e che non sussiste conflitto di interessi ex art. 6 bis
della Legge 241/1990 come introdotto dalla Legge 190/2012;

Richiamate:

. la delibera CC. n. 103 del 22/12/2021 con cui ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione 2022-2024;

. la delibera G.C. n. 431 del 30/12/2021 con la quale sono stati approvati il Piano
Esecutivo di Gestione e il Piano Investimenti 2022-2024;

Acquisito, ai sensi dell’art. 153 comma 5, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, il visto di
regolarita contabile del Responsabile del Servizio Finanziario, attestante la copertura
finanziaria e riportato in calce alla presente;

DETERMINA

1) D1 affidare, per 1 motivi indicati in premessa, la realizzazione
del corso “Essere educatore nel post scuola” all’Opera Don Dino — Onlus (gia Fondazione
Gesu Divin Samaritano) con sede legale in Via comunale Sorrivoli n. 585, 47521, Cesena
(FC), P.I. 03178980409 per I’attivita, descritta in premessa;
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2) di dare atto che il costo complessivo del progetto sopra indicato,
quantificato sulla base del numero di ore previste per il periodo da Marzo 2022 a Giugno
2022 ¢ pari complessivamente a € 360,00 comprensivo di Iva;

3) di impegnare, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs 267/2000 e del
principio relativo alla contabilita finanziaria, la somma complessiva di € 360,00
imputando la spesa, in relazione alla esigibilita dell’obbligazione nel modo seguente:

Attivita Fornitore |Importo |Capitolo |Anno |Impegno |CIG
n.
Percorso Opera Don Dino | € 360,00 |036050/26 (2022 |1785 ZE43582997
formativo — Onlus (gia
“Essere Fondazione
educatore  nel | Gesu Divin
post scuola Samaritano)
4) di dare atto che, ai sensi dell’art. 9 del DL 78/2009 convertito in

Legge 102/2009, in base all’attuale normativa, il programma dei pagamenti di spese
conseguenti agli impegni assunti con il presente atto sono compatibili con le regole di
finanza pubblica.

PB
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DETERMINAZIONE N. 273/2022

Sottoscritta ai sensi dell’art. 107, comma 3, del D.L.vo n.267/2000.



