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COMUNE DI CESENA

DETERMINAZIONE n. 476/2022

SETTORE TUTELA DELL’AMBIENTE E DEL TERRITORIO

SERVIZIO MOBILITA’ E TRASPORTI

Proponente: FINI GIOVANNI

OGGETTO:  BIKE  TO  WORK  -  APPROVAZIONE  AVVISO  PUBBLICO  DI 
MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  L’EROGAZIONE  DI  INCENTIVI 
CHILOMETRICI PER SPOSTAMENTI CASA LAVORO  
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMBIENTE E MOBILITA’

RICHIAMATE:

 Delibera CC 103 del 22/12/2021  che approva il Bilancio di previsione 2022-2024;
 Delibera GC 45 del 01/03/2022   che approva il Piano Esecutivo di gestione 2022-2024 - 

Parte obiettivi e parte attività strutturali;
 Delibera GC 431 del 30/12/2021  che approva  il Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 - 

Parte finanziaria; 
 Delibera CC 102 del 22/12/2021 che approva la nota di aggiornamento al Documento Unico 

di Programmazione (DUP)  2022-2024;

VISTO l’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali di cui al D. Lgs. n. 267 
del 18/08/2000 il quale espressamente prevede che spettano ai dirigenti-responsabili degli Uffici tutti i 
compiti, compresa l’adozione di atti che impegnino l’amministrazione verso l’esterno, non ricompresi  
espressamente  dalla  legge  o  dallo  statuto  tra  le  funzioni  di  indirizzo  e  controllo  politico-
amministrativo degli organi di governo dell’ente; 

PRESO ATTO che  il D.L. 19/05/2020 n. 34 cd “Decreto Rilancio” all’articolo 229 dedicato alla 
“misure per incentivare la mobilità sostenibile” dispone  che “le imprese e le pubbliche 
amministrazioni con singole unità locali con più di 100 dipendenti […] sono tenute ad adottare, 
entro il 31 dicembre di ogni anno, un piano degli spostamenti casa-lavoro del proprio personale 
dipendente finalizzato alla riduzione dell’uso del mezzo di trasporto privato individuale nominando, 
a tal fine, un mobility manager”;

ATTESO che la Regione Emilia-Romagna, a supporto di quanto stabilito dal “Decreto Rilancio”, con 
Delibera di Giunta n. 1332 del 24/08/2021, ha approvato l’attuazione del progetto “Bike to Work” 
2021. Messa in cantiere di iniziative per la mobilità sostenibile con ulteriore impulso alla mobilità 
ciclistica  disponendo  un   trasferimento  di  risorse  al  fine  di  incentivare  l’utilizzo  della  bicicletta 
principalmente nei trasferimenti casa-lavoro;

PRESO ATTO che con delibera di Giunta Comunale. n. 330 del 02/11/2021 il Comune di Cesena ha 
aderito al progetto regionale “Bike to Work” di cui alla delibera regionale n. 1332 del 24/08/2021 e ha  
sottoscritto lo schema di protocollo d’intesa con la Regione ER che regola le modalità di attuazione e 
il trasferimento delle risorse a contributo come segue:

- Contributo  di  €  100.000  per  spese  di  investimenti  prevede  il  finanziamento  nella  misura 
massima del 70% rispetto al costo del’azione di incentivazione dell’uso della bicicletta per gli 
spostamenti casa – lavoro.

VALUTATO che in relazione agli incentivi per spostamenti casa-lavoro in bicicletta  e incentivi per 
la riduzione del costo dell’utilizzo del bike sharing sono previste in particolare le seguenti disposizioni  
sottoscritte con schema di protocollo d’intesa:
a.)  Incentivi chilometrici per gli spostamenti casa-lavoro in bicicletta, nella misura massima di 20 

centesimi a km per un massimo di 50 euro mensili cadauno a seguito di accordi di incentivazione 
all’uso della bicicletta in sostituzione dell’autoveicolo privato dei Mobility manager aziendali o  
responsabili della mobilità aziendale;

b.)  Incentivi  per  la  riduzione  del  costo  dell’utilizzo  del  bike  sharing  prevalentemente  per  gli  
spostamenti casa-lavoro da attuare mediante accordi di mobility management con le aziende;

PRESO ATTO, infine, che per dare attuazione al Progetto di incentivazione degli spostamenti casa-
lavoro in bicicletta sono stati predisposti i seguenti elaborati, agli atti del Servizio Mobilità:

- schema di avviso pubblico per manifestazione di interesse;
- all. A1 : modello di richiesta di adesione alla manifestazione d’interesse.
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PRESO ATTO che con delibera di Giunta Regionale. n. 1714 del 25/10/2021 sono stati assegnati al 
Comune di Cesena contributi per spese correnti  pari a € 70.000 distinti per annualità: 35.000 nel 2022 
e 35.000 nel 2023;

ACCERTATO che ai sensi dell'art. 9 del D.L. 78/09 convertito in Legge n. 102/09 e dell'art. 183 c.8  
del D.lgs. n. 267/2000, il programma dei pagamenti conseguenti agli impegni assunti con il presente 
atto, è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica;

DICHIARATO di essere il  responsabile del procedimento e di non avere conflitto di  interessi  ex 
art.6bis della legge n.241/1990, come introdotto dalla legge n.190/2012;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 183, comma 9 del D.lgs. 267/2000 è attribuita ai dirigenti la  
competenza per l’assunzione di impegni di spesa mediante l’adozione di determinazioni dirigenziali;

ACQUISITO, ai sensi dell’art. 153 comma 5° del D.Lgs. n. 267/2000, il visto di regolarità contabile  
del responsabile del servizio finanziario, attestante la copertura finanziaria e riportato in calce alla 
presente;

DETERMINA

1) DI RICHIAMARE le premesse come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) DI APPROVARE lo schema di Avviso Pubblico per manifestazione di interesse  e l’All. A1 di 
richiesta adesione alla manifestazione d’interesse, relativamente al Progetto Regionale “Bike to Work 
2021. Messa in cantiere di iniziative oer la mobilità ciclistica ” finalizzato all’erogazione di contributi  
per  incentivare  l’utilizzo della  bicicletta  negli  spostamenti  sistemati,  come  definito  nel  protocollo 
d’intesa approvato con delibera di Giunta Comunale n. 330/2021

3) DI PRENOTARE la somma di € 70.000 per INCENTIVI PER SPOSTAMENTI CASA-LAVORO 
IN BICICLETTA e per la RIDUZIONE DELLE TARIFFE DEL SERVIZIO DI SHARING CON 
BICI  E  MONOPATTINI  ELETTRICI,  imputando  la  spesa,  in  relazione  alla  esigibilità 
dell’obbligazione, come segue:

ESERCIZIO CAP./ART. IMPORTO

2022 059150/05 €  35.000

2023 059150/05 €  35.000

4)  DI  ACCERTARE  che la  somma   in  entrata  di  €  70.000 sarà  erogata  dalla  Regione  ER per 
incentivare l'utilizzo della bicicletta negli spostamenti casa-lavoro e per la riduzione delle tariffe del 
servizio di sharing con bici e monopattini distinta nei seguenti capitoli: € 35.000 al cap. 20353, cc. 00  
del bilancio 2022 e € 35.000 al cap. 20353 del bilancio 2023.
5) DI DARE ATTO che le spese verranno liquidate ai sensi del vigente regolamento di contabilità.
6) DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento è l’ing. Giovanni Fini, dirigente del Settore 
Ambiente e Mobilità.

EB/ml
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DETERMINAZIONE N. 476/2022

Sottoscritta ai sensi dell’art. 107, comma 3, del D.L.vo n.267/2000.


